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O Regime Geral de Prevengdo da Corrupgao (RGPC), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de
dezembro, determina que todas pessoas coletivas com sede em Portugal que empreguem 50 ou mais
trabalhadores/as devem implementar medidas de prevengdo da CcOorrupgao.

Tal sucede com a Irmandade e Santa Casa da Misericordia de Santo Tirso (ISCMST), devendo, por isso, a
Instituigdo dispor dos seguintes instrumentos de prevengdo da corrupgdo: Plano de Prevencao de Riscos de
Corrupgdo e Infragdes Conexas (PPRCIC); Codigo de Etica e Conduta; Canais de Denuncia; e Plano de Formagao.

Em cumprimento da lei e porque pauta a sua atividade por elevados padroes de responsabilidade e ética
profissionais, regendo-se por principios de transparéncia, integridade, honestidade e rigor, estando veementemente
comprometida com o respeito normativo em todas as suas areas de atuagao, a ISCMST apresenta o presente
PPRCIC, como um elemento fundamental em matéria de prevengao de corrupgao.



A ISCMST foi fundada a 3 de julho de 1885, tendo tido na sua génese a intervengao na area da salide, estendendo-

a, posteriormente, as areas social, da educagdo e da cultura.

A sua miss30 & orientada para a promogao de respostas e iniciativas adequadas & prossecugao dos seus fins e as
necessidades da comunidade, contribuindo para o desenvolvimento local e protegdo dos grupos sociais mais
vulneraveis.

Os valores e principios orientadores da sua agéo s&o inspirados nas catorze obras de Misericordia de protegao e

promogao da humanidade, na dimenséo espiritual e corporal.

A organizagao interna da ISCMST é composta por trés orgaos: Assembleia Geral, Mesa Administrativa e Conselho
Fiscal, tendo os seus membros carater voluntario, coexistindo com os/as trabalhadores/as que diariamente estao
mobilizados/as e empenhados/as no cumprimento de todos os objetivos inerentes & Misséo, Visdo e Valores

institucionais.

O presente PPRCIC aplica-se a todos/as os/as colaboradores/as, independentemente do cargo e/ou fungao, que
incorporam a ISCMST, bem como aos elementos dos Orggos Sociais.

O PPRCIC deve:

- Identificar, analisar e classificar os riscos de corrupgéo e infragdes conexas em cada area de atuagéo.

- Definir medidas preventivas e corretivas que permitam reduzir a probabilidade de ocorréncia e 0 impacto dos riscos
e situages identificados.

- Identificar os responsaveis que gerem o plano de gestao de riscos.

- Elaborar um relatorio de execugao anual.

A corrupgao traduz-se no abuso de poder confiado a qualquer pessoa para obtengéo de vantagens indevidas para si
prépria ou para terceira, podendo consistir na obtengao de vantagens patrimoniais ou ndo patrimoniais.
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O conceito de infragdes conexas é entendido como um conjunto de infragdes relacionadas, direta ou indiretamente,
com o fenémeno da corrupgao, que obstam ao normal funcionamento da Instituicdo e que podem causar prejuizos

da mais diversa natureza.

Assim, no dmbito do presente PPRCIC, identificam-se, previamente, as infragBes suscetiveis de risco no que diz
respeito a ISCMST:

a) Apropriagao Indevida;

b} Abuso de Poder;

¢) Trafico de Infiuéncias;

d) Abuso de Confianga;

e) Falsificagéo de Dados e/ou Documentos;
f) Acumulagdo de Fungdes;

g) Concussé&o;

h) Fraude;

i) Burla;

j) Participagao Economica em Negécio;

k) Conflito de Interesses;

1) Violagdo do Segredo Profissional;

m) Favorecimento.

A Gestdo de Risco devera ser um pilar na atuagdo da Mesa Administrativa da ISCMST e tem como objetivo
desenvolver e implementar instrumentos que facilitem a identificagao, avaliagao e monitorizagéo de fatores que
possam comprometer a sua estratégia e afetar os objetivos institucionais. Trata-se de um processo continuo e
dinamico.

A Mesa Administrativa é responsavel pela adogio e implementago dos programas de cumprimento normativo
quanto a0 regime em causa, sem prejuizo da competéncia conferida por lei a outros orgaos, dirigentes ou
colaboradores/as, monitorizando a eficacia do sistema de gestao de risco com a implementagéo de procedimentos

para identificar, avaliar e gerir os riscos com potencial impacto em utentes, fornecedores e outros stakeholders.



Para uma correta gestéo do risco & necessério:

a) identificar todos os riscos a que a Instituigdo esta exposta (origem, fatores de risco, consequéncias e areas de
impacto);

b) proceder a analise do risco, determinando a probabilidade de ocorréncia e o impacto do cenario de risco;

c) realizar a avaliagdo do risco, comparando os niveis de risco estimados na analise do risco com os critérios de
aceitagao do risco definidos na primeira fase.

As decisdes podem incluir se o risco vai ser tratado ou no e quais as prioridades para o tratamento.

Na ISCMST foram identificadas as principais areas suscetiveis de envolver a ocorréncia de fenémenos corruptivos e
praticas conexas, a saber:

- Acesso a informagéo privilegiada;

- Contratagdo de servigos/compra de bens;

- Gestao de contas a receber;

- Gestao de contas a pagar;

- Negociagéo de operagdes de caracter financeiro;

- Gestao do imobilizado;

- Recursos humanos (processamento de salarios, despesas e abonos);

- Plano das prestagdes de servigos aos utentes.

Foram, ainda, identificadas algumas fontes de risco:

- Fraude na obtengao de subsidio ou subvengao;

- Falta de isengao e imparcialidade;

- Utilizag&o/divulgacao de informag&o privilegiada/confidencial;
- Pagamentos indevidos;

- Recebimentos indevidos;

- Favorecimento de entidades externas;

- Aquisigéo de bens e servigos desnecessarios;

- Atribuigao de beneficios em troca de vantagens/beneficios;

- Erros no processamento das remuneragoes;

- Desvio de dinheiros e valores com vista a favorecer e/ou obter vantagem indevida;

- Desvio de produtos com vista a favorecer e/ou obter vantagem indevida.



6.2. ANALISE DO RISCO
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PLANO DE PREVENCAO DE RISCOS DE CORRUPCAO E INFRAGOES CONEXAS

A avaliagéo do risco resulta da matriz de risco escothida, sendo que a ISCMST definiu-a a partir da combinagéo

entre a probabilidade de ocorréncia de uma situagdo e o seu impacto, com a seguinte escala:

PROBABILIDADE IMPACTO

Provavel Moderado
(varias vezes ao ano) (impacto limitado na atividade)
. T P T
Frequente : Elevado

‘mensal (impacto sério na atividade)

6.3. ANALISE DO RISCO — TRATAMENTO

O objetivo é identificar e implementar as medidas necessarias para tratar os riscos que se encontram com um nivel

mais elevado. O processo da ISCMST tem 4 opgdes para o tratamento do risco:

OPCOES PARA O TRATAMENTO DO RiSCO  DESCRIGAO

Aceitar

Nao tomar nenhuma medida para alterar a probabilidade ou o impacto do risco.

A capacidade de fazer algo sobre alguns dos riscos podera ser limitada ou o custo de tomar
qualquer agao pode ser desproporcional ao beneficio potencial obtido.

Evitar

Eliminar o risco através da eliminagao da sua causa.

Alguns riscos s6 poderéo ser geridos, ou mantidos dentro de niveis aceitaveis com o termo
da atividade.

Transferir

Transferir a responsabilidade do risco para um terceiro.

Para alguns riscos (p. ex., financeiros ou de ativos), a melhor resposta podera ser transferi-
los (através de um seguro convencional ou pagamento a um terceiro para assumir o risco).

Modificar

Reduzir a probabilidade ou o impacto do risco.
Mantendo-se a atividade que deu origem ao risco, o objetivo € controlar o risco para o conter
a um nivel aceitavel.

Tendo em considerag&o as principais areas suscetiveis de envolver a ocorréncia de
fendmenos de corrupgao e préaticas conexas e os principais fatores de risco, deve ser
avaliado o nivel de criticidade de cada risco tendo em consideragéo a sua classificagdo em
termos de probabilidade de ocorréncia e o seu impacto. Nas situagdes de risco elevado ou

muito elevado € prioritaria a execugdo das medidas de prevengdo mais exaustivas.




De forma a mitigar os riscos de corrupgéo e infragdes conexas identificados, a ISCMST implementou um conjunto
de controlos transversais, maioritariamente preventivos e corretivos, aplicaveis a todas as areas de atividade:

a) Cadigo de Etica e Conduta;

b
c
d)

e) Controlo de acesso restrito/limitado apenas a individuos autorizados;
f) Outros.

) Regulamento Interno de Canais de Dentincia;
) Plano de Formag&o;
Outros manuais, normas e procedimentos;

1. O cargo de Responsavel pelo Cumprimento Normativo é exercido pelo/a Diretor/a de Servigos Administrativos e

Juridicos da ISCMST, com independéncia e autonomia decisérias.

2. Nos termos do disposto no n.° 5, do artigo 6.° do Decreto-lei n.° 109-E/1021 de 09 de dezembro, este plano sera
revisto a cada trés anos, ou sempre que se opere uma alteragdo nas atribuigdes ou na estrutura organica da

ISCMST que justifique a sua reviséo.
3. A execuggo do PPRCIC esta sujeita a controlo, efetuado nos seguintes termos:
a) Elaboragao no més de outubro, de relatorio de avaliagao intercalar nas situagdes identificas de risco;

b) Elaboragdo no més de abril do ano seguinte a que respeita a execugéo, de relatorio de avaliagdo anual,
contendo, nomeadamente, a quantificagdo do grau de quantificagdo das medidas preventivas e corretivas

identificadas, bem como a previsao da sua plena implementagao.

4. A ISCMST assegura a publicidade do PPRCIC e dos relatorios aos/as trabalhadores/as devendo fazé-lo através
da infranet e na sua pagina oficial na internet, no prazo de 10 dias contados desde a sua implementacéo e
respetivas revisoes.



